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TITULO |

GENERALIDADES

ARTICULO 1°.- Este Reglamento tiene por finalidad establecer normar
y establecer los procedimientos que permitan a la Universidad

Auténoma de Ica, velar por la disciplina de sus estudiantes.

ARTICULO 2°.- Las normas establecidas en este reglamento deberan

cumplirse de manera obligatoria.

ARTICULO 3°.- La base legal de este Reglamento la constituyen:

e Constitucion Politica del Peru.

e Ley Universitaria No 30220.

o Estatuto de la Universidad Auténoma de Ica

¢ El Reglamento General de la Universidad Auténoma de Ica
e Dispositivos legales vigentes

e D.L. No882
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TITULO Il
DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO |
DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 4°.- Se consideran estudiantes de nuestra Universidad a

quienes se hayan matriculado en el periodo académico correspondiente.

ARTICULO 5°.- Los estudiantes de la Universidad Auténoma de Ica deben
cumplir de las normas de la Universidad y se hacen responsables,
administrativa, civil y penalmente por su incumplimiento en el ejercicio de sus
actividades.

ARTICULO 6°.- Son deberes de los estudiantes

Respetar la constitucion politica del Pert y el estado de derecho.

Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que cursan.
Cumplir con esta ley y con las normas internas de la universidad.

Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el

principio de autoridad.

Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las instalaciones

universitarias.

f Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente para los fines
universitarios.

g. Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la
institucion y rechazar la violencia.

h. Matricularse un numero minimo de doce (12) créditos por semestre para

conservar su condicion de estudiante regular, salvo que le falten menos para

culminar la carrera,
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ARTICULO 7°.- Son derechos de los estudiantes

a. Recibir una formacién académica de calidad que les otorgue conocimientos
generales para el desempefio profesional y herramientas de investigacion.

b. Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodo académico
con fines de permanencia, promocién o separacion.

c. Tener la posibilidad de expresar libremente sus ideas, sin que pueda ser
sancionado por causa de las mismas.

d. Participar en el gobierno y fiscalizacién de la actividad universitaria, a traves
de los procesos electorales internos, de acuerdo con esta Ley y la regulacion
que establezca cada universidad.

e. Ejercer el derecho de asociacion, para fines vinculados con los de la
universidad.

f. Tener en las universidades privadas, la posibilidad de acceder a escalas de
pago diferenciadas, previo estudio de la situacion econdémica y del
rendimiento académico del alumno.

g. Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean

accesibles para las personas con discapacidad.

h. Ingresar libremente a las instalaciones universitarias y a las actividades
académicas y de investigacion programadas.

i. “Utilizar los servicios académicos y de bienestar y asistencia que ofrezca la
institucion universitaria.

j. Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naturaleza

debidamente sustentada. No excedera de tres (3) afios consecutivos o
alternos.

k. Los demas que disponga el estatuto de la universidad.
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CAPITULO Il

DE LAS FALTAS DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 8°.- Es una falta disciplinaria cuando se realiza una accién u
omisioén, voluntaria o no, que vaya en contra de los deberes y conductas
establecidos en los articulos 6°, 9°, 10° y 11° de este Reglamento, de la Ley
Universitaria, Estatuto de la Universidad y Reglamento General.

ARTICULO 9°.- Se consideran faltas que se sancionan con amonestacion
las que se mencionan a continuacién:
a) El incumplimiento de los reglamentos y normas de la Universidad.
b) La inasistencia no justificada formalmente a las actividades lectivas o
a las que haya sido convocado el estudiante.
c) La pérdida de objetos materiales o equipos, propiedad de la
Universidad entregados para uso al estudiante bajo responsabilidad.
d) El incumplimiento de las disposiciones establecidas por los servicios
estudiantiles de Bienestar Universitario.
e) Presentacion de solicitudes o reclamos ante Oficinas administrativas
o académicas que no corresponden a su competencia.
f) El plagio en el proceso de evaluacién de cualquier curso.

En el caso de la causal ‘c’, ademas de la sancién de amonestacién sera

completada con la obligacién de restituir el valor de los bienes perdidos,
siendo la condicion para la matricula en el ciclo académico siguiente, el pago

integro del valor del bien o de los bienes perdidos.

ARTICULO 10°.- Son faltas que se sancionan con suspensién no menor de
uno (01) ni mayor de dos (02) semestres académicos, las que a continuacion
se indican:

a) Volver a cometer las mismas faltas que ya fueron sancionadas con

amonestacion.
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b) El otorgar u ofrecer de dadivas a cambio de favorecerse con
facilidades en los tramites, evaluaciones o para beneficiarse con notas
aprobatorias.

c¢) La falsificacion, adulteracion o utilizacion de documentos para intentar
acreditar hechos o actividades ficticias.

d) El plagio, total o parcial, en la elaboracién de los trabajos de
investigacion o tesis en la Universidad.

e) La conducta inmoral que afecte su condicion de estudiante
universitario.

f) Las acciones graves e infundadas y demostradas como tales, en
contra de cualquier miembro de la comunidad universitaria.

g) El causar intencionalmente dafios materiales en la infraestructura,
mobiliario, equipos, materiales, documentacion y otros bienes de
propiedad o posesion de la universidad.

h) Otras que sefale la ley, el estatuto o reglamentos de la universidad. el
estudiante sancionado, tras el vencimiento del plazo de suspension,
debe realizar el pago previo del monto establecido en el TUPA para
reincorporarse y continuar estudios.

En el caso de la causal “g" la sancién de suspension de aplicara con la
obligacion de restituir el valor de los bienes dafiados, siendo obligatorio su
cumplimiento para su reincorporacion, la verificacion estard a cargo de la

Facultad correspondiente.

ARTICULO 11°.- Son faltas sancionadas con la separacion definitiva de la

Universidad las siguientes:

a) La apropiacién comprobada o frustrada, de los bienes que pertenecen
a la Universidad o que estén en posesion de Universidad a beneficio
de estudiantes, docentes, personal administrativo, etc.

b) Promover, o participar en actos de violencia, que afecten el normal
desarrollo de las actividades académicas.

¢) Hacer uso incorrecto de los ambientes de la universidad con fines

distintos a los de la actividad universitaria.
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d) Cometer cualquier acto de agresidén verbal o fisica, contra de los
miembros de la comunidad universitaria, fuera o dentro de las
instalaciones de la Universidad.

e) Incurrir en acciones que ocasionen dafio a la imagen de la Universidad
o a la comunidad universitaria, agravandose si el estudiante es
representante estudiantil.

f) La asistencia a la universidad en estado de embriaguez o bajo la
influencia de drogas o sustancias estupefacientes.

g) Incurrir en acciones de acoso sexual a cualquier miembro de la
comunidad universitaria o falta contra la integridad sexual o moral de

sus miembros.

CAPITULO III
DE LAS SANCIONES A LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 12°.- Los estudiantes que incumplan los deberes sefaladas en el
presente reglamento, deben ser sometidos a proceso disciplinario y son sujetos a las
sanciones siguientes:

a) Amonestacion escrita.

b) Suspensién hasta por dos periodos lectivos.

c) Separacion definitiva.

ARTICULO 13°

El estudiante infractor estara obligado a la reparacion de los dafios y perjuicios

causados.

ARTICULO 14°

La sancion se aplicara tomando en consideracion la naturaleza de la falta

cometida y su gravedad.

ARTICULO 15°
La aplicacion de las sanciones corresponde a los siguientes niveles
jerarquicos:
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a) Laamonestacion, suspension y separacién es impuesta por el Rector,
previo dictamen del Tribunal de Honor.
b) El Consejo Universitario, actia en segunda instancia.
El sancionado podra interponer apelacién ante el Rector, quien elevara lo

actuado al consejo universitario, éste resuelve en segunda instancia.

Cada instancia administrativa tiene la facultad, de analizar y evaluar los
hechos denunciados sobre los cuales deberan emitir un juicio, sea con
resoluciones o informes, debiendo tener en cuenta entre otros aspectos:

i.  La circunstancia en que se comete la falta.

ii. Laforma de comisién de la falta.

ii.  La concurrencia de varias faltas.

iv.  La participacion de uno o mas estudiantes en la comision de la falta.

v. Lareincidencia o reiteraciéon del autor o autores.

vi. Los efectos que produce la falta.

TiTULO Il

DEL TRIBUNAL DE HONOR
ARTICULO 16°

El Tribunal de Honor tiene como funcion emitir juicios de valor sobre toda
cuestion ética, en la que estuviera involucrado algtin miembro de la

comunidad universitaria, y propone, segin el caso, las sanciones

correspondientes al consejo universitario. Estd conformado por tres (3)
docentes ordinarios en la categoria de principal, de reconocida trayectoria
académica, profesional y ética, elegidos por el consejo universitario a
propuesta del rector.

Los miembros del Tribunal de Honor no pueden ser recusados, por ser un
érgano de apoyo del érgano sancionador.
El Tribunal de Honor dispondra de las facultades necesarias de investigacion,

llamamiento, audiencia, deliberacién, conclusién y recomendacion. Pueden
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solicitar el apoyo de profesionales o especialistas para la evaluacion de los

hechos.

ARTICULO 17°
Son funciones del Tribunal de Honor:

a) Recibir, analizar, evaluar y recomendar con informes ante el érgano
sancionador en primera instancia, sobre las denuncias presentadas en
contra de estudiantes.

b) Solicitar el sustento de la denuncia mediante documentos o evidencias
que ayuden a la evaluacion.

¢) Archivar los casos que considere no sea necesario aplicar sancion.

d) Emitir sus informes preliminares o finales. al 6rgano sancionador en

primera instancia.

ARTICULO 18°

Son obligaciones de los miembros del Tribunal de Honor:
a) Cumplir con lo normado en el presente reglamento y el cumplimiento
de los tiempos que corresponden a los respectivos procesos.
b) Practicar la imparcialidad durante todo el proceso y de acuerdo a las
normas de la Universidad.
c) Presentar los informes respectivos, organizar y preservar los

documentos relacionados con los asuntos sometidos a su

conocimiento.

d) Fundamentar su posicion respecto a hechos materia de investigacion
cuando fuera contraria a las de los demas miembros.

e) Suscribir, segun sea el caso, los informes y actas respectivas.

fy Cumplir con otras funciones que se deriven de lo dispuesto en el
presente reglamento.
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TITULO IV

DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

ARTICULO 19°

El proceso disciplinario se inicia ante el Rector, quien emitira resolucién
aperturando lo actuado al Tribunal de Honor, en un plazo no mayor de quince
(15) dias habiles, para su decisién, el Tribunal de Honor informara al
estudiante en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles para que éste, en
un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, presente los descargos
respectivos, el tribunal de honor se pronunciara sobre los hechos imputados
en el proceso.

El Tribunal de Honor podra recomendar la amonestacion, la suspension o
separacion y adjuntara a la notificacion de la resolucién de apertura del
proceso disciplinario el contenido del presente reglamento con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio del derecho de la defensa del estudiante

inmerso en el proceso.

ARTICULO 20°
Si el estudiante procesado desea presentarse personalmente para ser oido,
podra solicitarlo en el escrito, el Tribunal de Honor fijara dia y hora para la

audiencia dentro de los cinco (05) dias subsiguientes al vencimiento del plazo

para la formulacién de los descargos, a la cual el procesado podra asistir con
su abogado, si lo considera necesario, la tolerancia de espera para el inicio
la audiencia sera maximo de 10 minutos y el tiempo de sustentacion oral de

los hechos del estudiante o su abogado no podra exceder de 15 minutos.

ARTICULO 21°
Para el pronunciamiento final sobre el proceso, el Tribunal de Honor tendra

diez (15) dias habiles posteriores al vencimiento del plazo de la audiencia.
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ARTICULO 22°

El dictamen que el Tribunal de Honor remitira al Rector debe especificar:
a) Los hechos que han motivado la denuncia

b) Los descargos y sus pruebas respectivas.

c) La sancién a aplicar.

d) El sustento fundado de su propuesta.

ARTICULO 23°

Recibido el dictamen del Tribunal de Honor, el Rector resuelve en primera
instancia, si la sancién correspondiente es la de amonestacion, la suspensién
o separacion; se emitira la resolucion que corresponda en un plazo no mayor

de quince (15) dias habiles.

TiTULO V
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO PRIMERO.
Toda situacion no contemplada en este reglamento, sera resuelto por el

Rector.

ARTICULO SEGUNDO

El Gerente General establecera los costos de las tasas por concepto de

interposicién de recurso de apelacion contra sanciones y de reincorporacién

de un estudiante sancionado con suspension.

Revisado por:
Mg. Hilda Luzmila Félix Pachas
DIRECCION DE GESTION DE
LA CALIDAD.

Aprobado por.
Resolucién de Consejo Universitario
N°295-2019-UAI-CU/P de fecha 30.12.2019

Elaborado por:
Dra. Magdalena C. Talla Linderman
VICERRECTORADO ACADEMICO




